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PERGUNTA NORTEADORA

Como a regiao e seus
atores podem contribuir para
0 desenvolvimento de uma
economia inovadora,
Inclusiva e conectada com a
matriz econdmica da cidade?
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MAPA DE EMPATIA PROBLEMAS
E DESAFIOS




METODOLOGIA

»@»@»

MAPA DE EMPATIA PROBLEMAS PRIORIZACAO
E DESAFIOS
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PROBLEMAS
E DESAFIOS

PROBLEMAS E DESAFIOS ENCONTRADOS

Diminuicao dos recursos financeiros via uniao federal

Diminuicao dos recursos financeiros via captacao de projetos

Falta de comunicacgao entre os stakeholders

Ineficiéncia de processos de gestao

Falta de parcerias de negdcios, interna e externas

Falta de infraestrutura e manutencao

Falta de compartilhamento do conhecimento

Desconhecimento das politicas institucionais

Morosidade nos processos

Falta de mapeamento das capacidades/competéncias e sua relacdo com os atores internos e externos

Inseguranca juridica

Elitizacao da UFSC

Falta de mobilidade interna e externa

Falta de seguranca

Uso consciente dos espacos

Falta de divulgacdo das capacidades/competéncias e sua relacdo com os atores internos e externos

Falta de opcgao de lazer

Terceirizagao de sevicos da UFSC

Falta de reconhecimento

Acessibilidade limitada a informagao
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